ACTA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
04/2017 ORDINARIA

Siendo las 12:00 horas del dia Miércoles 20 de Diciembre del afio 2017 se constituyeron los miembros
del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés en la Sala de Juntas de esta Administracién
Portuaria Integral de Guaymas, S.A. de C.V. Localizada en Recinto Portuario Zona Franca S/N, C.P.
85430 de Guaymas, Sonora, para analizar los asuntos presentados en la Cuarta Reuniéon Ordinaria
de acuerdo a los Lineamientos de Etica, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de
Agosto de 2015, mediante el siguiente orden del dia:

Lista de asistencia.

Seguimiento del PAT 2017.

Analisis y aprobacién del calendario de sesiones 2018.

Conformacion de CEPCI 2018-2019 acorde a votaciones emitidas por el personal de la API
Guaymas.

Entrega de reconocimientos a miembros activos del Comité por participacién invaluable dentro
del CEPCI 2016-2017.

6. Asuntos generales.

7. Cierre de la reunién.
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. Se toma lista de asistencia y se comprueba el Quorum legal. - José Juan Alvarez Solis en su

caracter de presidente da lectura a la convocatoria, y le cede el uso de la palabra a la Lic. Susana
Navarro Covarrubias en su caracter de Secretaria Ejecutiva de este Comité, para dar continuidad al
orden del dia quien a continuacion da lectura a;

Seguimiento del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2017. - la Lic. Susana Navarro Covarrubias
comenta que durante el mes de octubre se estuvo dando difusién al procedimiento y etapas para la
eleccién de los nuevos miembros del Comité, durante el mes de noviembre se realizé la 1ra etapa de
nominacién y para el mes de diciembre se llevé a cabo la 2da etapa de elecciones. Asi mismo se
siguié dando difusion al codigo de conducta y los valores institucionales a través de diferentes medios.

Anadlisis y aprobacion del calendario de sesiones 2018.- Al termino retoma la palabra el C.P.C José
Juan Alvarez Solis en su caracter de presidente y da lectura al calendario de sesiones Ordinarias para
el ejercicio 2018, menciona que previo a la reunion se les hizo llegar por correo electrénico para su
consentimiento. Se somete a aprobacién y se aprueba.

Guaymas. — Siguiendo con el uso de la palabra el C.P.C José Juan Alvarez Solis, presenta a través
de proyector los resultados de las elecciones realizadas en el sistema electrénico implementado por e}

departamento de informatica y donde el personal emitid6 sus votos a inicios del mes de diciembre|
quedando conformado el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés para el periodo 2018 —

2019 de la siguiente manera:
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Nombre Puesto
1.- | Ing. Edmundo Chavez Méndez Titular del Comité Nivel Jerarquico Direccién
Lic. Santiago Bojorquez Suplente
2.- | C.P.C. José Juan Alvarez Solis Presidente del Comité
C.P. Veronica Flores Olachea Suplente
3.- | Lic. Susana Navarro Covarrubias Secretaria
Lic. Blanca Rodriguez Ramirez Suplente
4.- | Ing. Martin Eugenio Larios Velarde Titular del Comité Nivel Jerarquico Gerencial
Ing. Luis Manuel Solorio Lépez Suplente
5.- | Lic. Guillermo Von Borstel Osuna Titular del Comité Nivel Jerarquico Gerencial
Lic. Oscar Barragan Valdez Suplente
6.- | Ing. Rigoberto Valenzuela Velarde Titular del Comité Nivel Jerarquico Subgerencia
Ing. Alan Peraza Liera Suplente
7.- | Lic. Martha Samanta L. Ledn Hernandez | Titular del Comité Nivel Jerarquico Subgerencia
| Ing. Isaac Isaias Sanchez Ruiz Suplente
8.- | Lic. Leslie Lorena Millan Leon Titular del Comité Nivel Jerarquico Jefe de Departamento
Lic. Luis Alberto Noriega Fimbres Suplente
9.- | C. Marcela Eugenia Alvarado Flores Titular del Comité Nivel Jerarquico Operativo
C.P. Gustavo Escobar Carrasco Suplente
10.- | C. Veronica Pardini Villa Escusa Titular del Comité Nivel Jerarquico Operativo
C. Jorge Alberto Arroyo Ochoa Suplente
11.- | Ing. Juan Estrada Valenzuela Titular del Comité Nivel Jerarquico Operativo
Lic. Martha Ivette Diaz Ibarra Suplente
12.- | C. Jesis Vega Talamantes Titular del Comité Nivel Jerarquico Operativo
C. Elizabeth Flores Lopez Suplente
13.- | Lic. Olga Maria Cervantes Méndez Asesor en el Comité de Etica
C. Lucero Adhilene Gonzalez Galaviz Suplente
14.- | Mtra. Hilda Cecilia PeiiGiuri Castro Asesor en el Comité de Etica
C.P. Javier Alonso Mendoza Leal Suplente
15.- | Lic. Enrique Rivera Ayala Asesor en el Comité de Etica
Lic. Axel Humberto Perez Flores Suplente

Al termino la Mtra. Hilda Cecilia Castro Pefufuri cuestiona la conformacion de este comité, ya que en
los lineamientos es una conformacion distinta, a lo que le comenta la Lic. Susana Navarro Covarrubias
quien como secretaria, que se verifico via correo electronico la conformacion, y por la misma via
obteniendo respuesta de ningulin inconveniente.

Al finalizar el Lic. Oscar Barragan Valdéz, como miembro del comité, cuestiona el hecho del por que
algunos comparieros que pudieran formar parte no se le brinda la oportunidad de integrarse al comité,
siendo la Lic. Susana Navarro Covarrubias quien, como secretaria, le responde que la conformacion
del comité se fundamenta Acuerdo a los Lineamientos de Etica, publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el 20 de agosto de 2015, mismo que indica que este debera ser a eleccion de los
integrantes de la Entidad quignes nominaran y elegirén a los integrantes del CEPCI los cuales deb\en




5. Entrega de reconocimientos a miembros activos del Comité por partlcmacaon mvaluable dentro
del CEPCI 2016-2017. — Retomando el uso de la palabra el C.P.C José Juan Alvarez Solis, procede
con la orden del dia para dar paso seguido a la entrega de reconocimientos a los miembros del Coite
por su participacion invaluable dentro del CECPCI 2016 — 2017.

6. Cierre de la reunién. - Sin mas firman al calce los miembros del comité de Comité de Etica y
Prevencién de conflictos de Interés, siendo las 12:53 horas del mismo dia.
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